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1. ОГСЭ.00 ОБЩИЙ ГУМАНИТАРНЫЙ И СОЦИАЛЬНО- 

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ЦИКЛ 

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОГСЭ.01 Основы философии 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- ориентироваться в общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры 

гражданина и будущего специалиста.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- основные категории и понятия философии;  

- роль философии в жизни человека и общества;  

- основы философского учения о бытии;  

- сущность процесса познания;  

- основы научной, философской и религиозной картин мира;  

- об  условиях  формирования  личности,  о  свободе  и  

ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей среды;  

- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  
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ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.            

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 60 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 10 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОГСЭ.02 История 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- ориентироваться в современной экономической, политической и 

культурной ситуации в России и мире;  

- выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых             

социально- экономических, политических и культурных проблем в их 

историческом аспекте;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- основные направления развития ключевых регионов мира на  

рубеже веков (XX - XXI вв.);  

- сущность  и  причины  локальных,  региональных              

межгосударственных конфликтов в конце XX - начале XXI в.;                 

- основные процессы (интеграционные, поликультурные и иные) 

политического и экономического развития             ведущих государств и 

регионов мира;  

- назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные 

направления их деятельности;  

- роль науки, культуры и религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных традиций;  

- содержание и назначение важнейших правовых и 

законодательных актов мирового и регионального значения.   

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  



8  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.   

Количество часов на освоение программы дисциплины:  
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максимальной учебной нагрузки обучающегося - 60 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 10 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОГСЭ.03 Иностранный язык  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

− общаться  (устно  и  письменно)  на  английском 

 языке на профессиональные и повседневные темы;   

− переводить (со словарем) английские тексты профессиональной 

направленности;   

− самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, 

пополнять словарный запас;  

− В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

− лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных 

текстов профессиональной направленности.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  
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ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  
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ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и 

его окружению.  

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий. 

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь 

пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на 

закрепленном участке.  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

различных возрастных групп населения.  

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  
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ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 274 часа, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 238 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 24 часа.  

Форма промежуточной аттестации в 1,3,5,7 семестрах – зачет; в 

2,4,6 семестрах – дифференцированный зачет; в 8 семестре - экзамен.  

  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОГСЭ.04 Физическая культура  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных 

целей.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- о  роли  физической  культуры  в  общекультурном,  

профессиональном и социальном развитии человека;  

- основы здорового образа жизни  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  
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ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  

Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 476 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 238 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 238 часов.  

Форма промежуточной аттестации в 1-7 семестрах – зачет; в 8 

семестре – дифференцированный зачет.  

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОГСЭ.05 Психология общения 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- применять  техники  и  приемы  эффективного 

 общения  в  

профессиональной деятельности;  

- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе 

межличностного общения.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- взаимосвязь общения и деятельности;  

- цели, функции, виды и уровни общения;  

- роли и ролевые ожидания в общении;  

- виды социальных взаимодействий;  

- механизмы взаимопонимания в общении;  

- техники и приемы общения, правила слушания, ведения 

беседы, убеждения;  

- этические принципы общения;  

- источники, причины, виды и способы разрешения 

конфликтов.  
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Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  
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ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и 

его окружению.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.  

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее 

проведении.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на 

закрепленном участке.  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

различных возрастных групп населения.  

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  
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ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.  

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с 

соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.  

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском 

пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать 

ее эффективность.  

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.  

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований 

противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на 

ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах, офисе общей врачебной (семейной) практики.  

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые 

современные формы работы.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  

Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 60 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 8 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОГСЭ.06 Медицинская этика и деонтология 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь:  

- анализировать исторический материал и ориентироваться в 

историческом процессе развития врачевания и медицины от истоков до 

современности;  

- понимать логику и закономерности развития медицины на  

различных этапах истории человечества и применять эти знания на практике;  

- грамотно вести научную дискуссию по важнейшим вопросам 

истории медицины;  

- определять основные цели и задачи развития сестринского дела в 

РФ;  

- совершенствовать и расширять свои знания по истории медицины, 

обобщать материал, делать выводы, применять полученные знания на 

практике.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать:  

- отличительные черты развития врачевания и медицины в 

различные исторические периоды (первобытное общество, древний мир, 

средние века, новое и новейшее время);   

- важнейшие достижения в области врачевания и медицины в 

процессе поступательного развития человеческой цивилизации;   

- вклад в медицину выдающихся ученых и врачей, определивших 

судьбу медицинской науки;   

- основные цели и задачи развития сестринского дела в РФ;   

- концепции современного развития медицины;   

- историю становления медицинской этики.  
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Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  
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ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  

 максимальной учебной нагрузки обучающегося - 129 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 84 часа; 

самостоятельная работа – 37 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  

  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОГСЭ.07 История медицины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь:  

- анализировать исторический материал и ориентироваться в 

историческом процессе развития врачевания и медицины от истоков до 

современности;  

- понимать логику и закономерности развития медицины на  

различных этапах истории человечества и применять эти знания на практике;  

- грамотно вести научную дискуссию по важнейшим вопросам 

истории медицины;  

- определять основные цели и задачи развития сестринского дела в 

РФ;  

- совершенствовать и расширять свои знания по истории медицины, 

обобщать материал, делать выводы, применять полученные знания на 

практике.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать:  
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- отличительные черты развития врачевания и медицины в 

различные исторические периоды (первобытное общество, древний мир, 

средние века, новое и новейшее время);   

- важнейшие достижения в области врачевания и медицины в 

процессе поступательного развития человеческой цивилизации;   

- вклад в медицину выдающихся ученых и врачей, определивших 

судьбу медицинской науки;   

- основные цели и задачи развития сестринского дела в РФ;   

- концепции современного развития медицины;   

- историю становления медицинской этики.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 90 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 60 часов; 

самостоятельная работа – 26 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  
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2. ЕН.00 МАТЕМАТИЧЕСКИЙ И ОБЩИЙ 

ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНЫЙ УЧЕБНЫЙ ЦИКЛ  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ЕН.01 Информатика  

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- использовать  персональный  компьютер  (далее  – 

 ПК)  в профессиональной и повседневной деятельности;  

- внедрять современные прикладные программные средства;  

- осуществлять поиск медицинской информации в сети 

Интернет;  

- использовать электронную почту  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- устройство персонального компьютера;  

- основные принципы медицинской информатики;  

- источники медицинской информации;  

- методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и 

накопления информации;  

- базовые, системные, служебные программные продукты и 

пакеты прикладных программ;  

- принципы работы и значение локальных и глобальных 

компьютерных сетей в информационном обмене.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 180 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 120 часов, 

самостоятельной работы обучающегося - 52 часа.  

Форма промежуточной аттестации – экзамен.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ЕН.02 Математика 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- решать  прикладные  задачи  в  области 

профессиональной деятельности;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- значение математики в профессиональной деятельности и 

при освоении ППССЗ;  

- основные математические методы решения прикладных 

задач в области профессиональной деятельности;  

- основные  понятия  и  методы  теории 

 вероятностей  и  

математической статистики;  

- основы интегрального и дифференциального исчисления.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  
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ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.  

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее 

проведении.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на 

закрепленном участке.  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

различных возрастных групп населения.  

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с 

соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.  

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском 

пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать 

ее эффективность.  

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.  

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований 

противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на 

ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах, офисе общей врачебной (семейной) практики.  

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 111 часов, в том 

числе:   
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обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 74 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 33 часа.   

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.   
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 3.  П.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ ЦИКЛ  

3.1. ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.01 Здоровый  

человек и его окружение  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:   

 оценивать параметры физиологического развития человека в 

разные возрастные периоды;  

 выявлять проблемы человека в разные возрастные периоды, 

связанные с дефицитом знаний, умений и навыков в области укрепления 

здоровья;  

 обучать население особенностям сохранения и укрепления 

здоровья в разные возрастные периоды и вопросам планирования семьи В 

результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

 содержание понятий «здоровье», «качество жизни», «факторы 

риска болезни»;  

 основные факторы риска развития болезней в разные возрастные 

периоды;  

 периоды жизнедеятельности человека;  

 анатомо-физиологические и психологические особенности  

человека;  

 основные закономерности и правила оценки физического, нервно-

психического и социального развития;  

 универсальные потребности человека в разные возрастные 

периоды;  

 значение семьи в жизни человека.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  
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ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.  

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.  

Количество часов на освоение программы дисциплины:  

Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 162 часа, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 108 часов 

самостоятельной работы обучающегося - 46 часов.  

Форма промежуточной аттестации – экзамен.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОП.02 Психология 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- использовать средства общения в психотерапевтических 

целях;  

- давать психологическую оценку личности;  

- применять приемы психологической саморегуляции.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- основные задачи и методы психологии;  

- психические процессы и состояния;  

- структуру личности;   

- пути социальной адаптации и мотивации личности;  
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- основы психосоматики (соматический больной, внутренняя 

картина  

- болезни, пограничные расстройства);  

- психологию медицинского работника;  

- этапы профессиональной адаптации;  

- принципы  профилактики  эмоционального  «выгорания»  

специалиста;  

- аспекты семейной психологии;  

- психологические основы ухода за умирающим;  

- основы психосоматики;  

- определение понятий «психогигиена», «психо-

профилактика» и «психотерапия»;  

- особенности психических процессов у здорового и больного  

человека;  

- структуру личности;  

- функции и средства общения;  

- закономерности общения;  

- приемы психологической саморегуляции;   

- основы делового общения;  

- пути социальной адаптации и мотивации личности;  

- аспекты семейной психологии.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и  

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  
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ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и 

его окружению.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий. 

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее 

проведении.  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

различных возрастных групп населения.  

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  
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ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.  

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с 

соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.  

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 192 часа, в том  

числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 128 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 56 часов.  

Форма промежуточной аттестации – экзамен.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОП.03 Анатомия и физиология человека  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь:  

- использовать знания анатомии и физиологии для обследования 

пациента, постановки предварительного диагноза.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать:  

- анатомию и физиологию человека.  

 Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  
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ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности Проводить диагностику 

комплексного состояния здоровья ребенка.  

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.  

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее 

проведении.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  
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ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.  

Программа учебной дисциплины может быть использована для 

дополнительного   образования.      

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 282 часа, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 188 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 78 часов.  

Форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.04 Фармакология  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- выписывать  лекарственные  формы  в  виде рецепта 

 с использованием справочной литературы;  

- находить сведения о лекарственных препаратах в доступных базах 

данных;  

- ориентироваться в номенклатуре лекарственных средств;  

- применять лекарственные средства по назначению врача;  

- давать рекомендации пациенту по применению различных 

лекарственных средств.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  
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- лекарственные формы, пути введения лекарственных средств, 

виды их действия и взаимодействия;  

- основные лекарственные группы и фармакотерапевтические 

действия лекарств по группам;  

- побочные  эффекты,  виды  реакций  и  осложнений  

лекарственной терапии;  

- правила заполнения рецептурных бланков.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность.  

ОК  4.  Осуществлять  поиск  и  использование 

информации, необходимой  для  эффективного  выполнения 

 возложенных  на  него профессиональных задач, а также для своего 

профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

 ОК  7.  Брать  ответственность  за  работу  членов  команды  

(подчиненных), за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  
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ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны  труда,  производственной  санитарии,  инфекционной  и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК  3.3.  Выполнять  лечебные  вмешательства  по  оказанию 

медицинской помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых 

мероприятий.  

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую 

помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.  

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 144 часа, в том числе:  
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обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 96 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 42 часа.  

Форма промежуточной аттестации – дифзачет.  

  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.05 Генетика человека с основами медицинской генетики  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- проводить опрос и вести учет пациентов с наследственной 

патологией;  

- проводить беседы по планированию семьи с учетом имеющейся 

наследственной патологии;  

- проводить предварительную диагностику наследственных 

болезней.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- биохимические и цитологические основы наследственности;  

- закономерности наследования признаков, виды взаимодействия  

генов;  

- методы изучения наследственности и изменчивости человека в 

норме и патологии;  

- основные виды изменчивости, виды мутаций у человека,  

факторы мутагенеза;  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой  

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  
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ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.  

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 81 час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 54 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 23 часа.   

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.06 Гигиена и экология человека  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- давать санитарно-гигиеническую оценку факторам окружающей 

среды;  

- проводить санитарно-гигиенические мероприятия по сохранению 

и укреплению здоровья населения, предупреждению болезней;  

- проводить гигиеническое обучение и воспитание населения  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

 современное состояние окружающей среды и глобальные 

экологические проблемы;  

 факторы окружающей среды, влияющие на здоровье человека;  
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 основные положения гигиены;  

 гигиенические принципы организации здорового образа жизни;  

 методы, формы и средства гигиенического воспитания 

населения Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность.  

ОК  4.  Осуществлять  поиск  и  использование 

 информации, необходимой  для  эффективного  выполнения 

 возложенных  на  него профессиональных задач, а также для своего 

профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

 ОК  7.  Брать  ответственность  за  работу  членов  команды  

(подчиненных), за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  
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ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны  труда,  производственной  санитарии,  инфекционной  и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.  

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 81 час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 54 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 23 часа.  

Форма промежуточной аттестации – дифзачет.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.07 Основы латинского языка с медицинской терминологией  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- правильно читать и писать на латинском языке медицинские  

(анатомические, клинические и фармацевтические) термины;  

- объяснять значения терминов по знакомым 

терминоэлементам;   

- переводить рецепты и оформлять их по заданному 

нормативному образцу.          

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  
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- элементы латинской грамматики и способы 

словообразования;  

- 500 лексических единиц;  

- глоссарий по специальности.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  
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ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.  

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и 

его окружению.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  
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ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.  

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь 

пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.  

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.  

Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 69 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  46 часов;  

самостоятельной работы обучающегося – 19 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.08 Основы патологии  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:   
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- определять признаки типовых патологических процессов и 

отдельных заболеваний в организме человека;  

- определять морфологию патологически измененных тканей и 

органов.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:   

- общие закономерности развития патологии клеток, органов и 

систем в организме человека;  

- структурно - функциональные закономерности развития и течения 

типовых патологических процессов и отдельных заболеваний;  

- клинические  проявления  воспалительных  реакций, 

 форм  

воспаления;  

- клинические проявления патологических изменений в различных 

органах и системах организма; - стадии лихорадки.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  
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ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее 

проведении.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на 

закрепленном участке.  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

различных возрастных групп населения.  

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 54 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 14 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифзачет.  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.09 Основы микробиологии и иммунологии  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь:  
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- проводить забор, транспортировку и хранение материала для 

микробиологических исследований;  

- проводить простейшие микробиологические исследования;  

- дифференцировать разные группы микроорганизмов по их 

основным свойствам;  

- осуществлять профилактику распространения инфекции.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать:  

- роль микроорганизмов в жизни человека и общества;  

- морфологию, физиологию и экологию микроорганизмов, методы 

их изучения;  

- основные методы асептики и антисептики;  

- основы эпидемиологии инфекционных болезней, пути заражения, 

локализацию микроорганизмов в организме человека, основы химиотерапии и 

химио-профилактики инфекционных заболеваний;  

- факторы иммунитета, его значение для человека и общества, 

принципы иммунопрофилактики и иммунотерапии болезней человека, 

применение иммунологических реакций в медицинской практике.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  
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ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на 

закрепленном участке.  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  

 ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.    

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований 

противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на 

ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах, офисе общей врачебной (семейной) практики. 

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 123 часа, в том числе:     

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 82 часа; 

самостоятельной работы обучающегося  - 35 часов.  

Форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

ОП.10 Безопасность жизнедеятельность  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  
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- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих 

и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;  

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня 

опасностей различного вида и их последствий в профессиональной 

деятельности и быту;  

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от 

оружия от оружия массового поражения;  

- применять первичные средства пожаротушения;  

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди них родственные полученной  

специальности;  

- применять профессиональные знания в ходе исполнения 

обязанностей военной службы на воинских должностях в соответствии с 

полученной специальностью;  

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в 

повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы; - 

оказывать первую помощь пострадавшим.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях 

противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной  

безопасности России;  

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их 

реализации;  

- основы военной службы и обороны государства;  
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- задачи и основные мероприятия гражданской обороны; способы 

защиты населения от оружия массового поражения;  

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения 

при пожарах;  

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и 

поступления на нее в добровольном порядке;  

- основные виды вооружения, военной техники и специального 

снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, 

в которых имеются военно-учетные специальности, родственные 

специальностям СПО;  

- область применения получаемых профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной службы;  

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

выполнение и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу и человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.  

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  
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ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и 

его окружению.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.  

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь 

пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее 

проведении.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на 

закрепленном участке.  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

различных возрастных групп населения.  

ПК 4.7. Организовывать здоровье сберегающую среду.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  
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ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.  

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с 

соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.  

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском 

пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать 

ее эффективность.  

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований 

противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на 

ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах, офисе общей врачебной (семейной) практики.  

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 102 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 68 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 26 часов.  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.  

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОП.011 Паталогическая анатомия и паталогическая физиология  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь:  
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- использовать знания анатомии и физиологии для обследования 

пациента, постановки предварительного диагноза.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать:  

- анатомию и физиологию человека.  

 Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  
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ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности Проводить диагностику 

комплексного состояния здоровья ребенка.  

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за 

пациентом.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.  
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ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее 

проведении.  

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения.  

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией.  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального 

риска.  

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.  

Программа учебной дисциплины может быть использована для 

дополнительного   образования.      

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 126 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 84 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 34 часа.  

Форма промежуточной аттестации – экзамен.  
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3.2. ПМ.00 Профессиональные модули Аннотация рабочей программы 

профессионального модуля ПМ.01  

Диагностическая деятельность  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

иметь практический опыт:  

 обследования пациента;  

 интерпретации результатов обследования лабораторных и 

инструментальных методов диагностики, постановки предварительного 

диагноза;  

 заполнения истории болезни, амбулаторной карты пациента;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

уметь:  

 планировать обследование пациента;  

 осуществлять сбор анамнеза;  

 применять различные методы обследования пациента;  

 формулировать предварительный диагноз в соответствии с 

современными классификациями;  

 интерпретировать результаты лабораторных и 

инструментальных методов диагностики;  

 оформлять медицинскую документацию;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

знать:  

 топографию органов и систем организма в различные 

возрастные периоды;  

 биоэлектрические, биомеханические и биохимические 

процессы, происходящие в организме;  

 основные  закономерности  развития  и 

 жизнедеятельности  
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организма;  

 строение клеток, тканей, органов и систем организма во 

взаимосвязи с их функцией в норме и патологии;  

 основы регуляции физиологических функций, принципы 

обратной связи, механизм кодирования информации в центральной 

нервной системе;  

 определение заболеваний;  

 общие принципы классификации заболеваний;  

 этиологию заболеваний;  

 патогенез и патологическую анатомию заболеваний;  

 клиническую картину заболеваний, особенности течения, 

осложнения у различных возрастных групп;  

 методы клинического, лабораторного, инструментального 

обследования.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных 

групп.  

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.  

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.  

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.  

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья 

ребенка.  

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.  

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.  

Междисциплинарные курсы (МДК):   
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МДК.01.01 Пропедевтика клинических дисциплин  

Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 678 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 454 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 178 часов.  

Учебной практики – 36 часов, 

 производственной практики – 36 часов.  

 Форма  промежуточной  аттестации  – ПМ.01.ЭК Экзамен 

(квалификационный).  

  

Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.02 Лечебная деятельность  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

иметь практический опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения 

пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  

 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, 

инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, 

неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, 

дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  
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 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  

 определять  показания,  противопоказания  к 

 применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных 

возрастных групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  

организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  

 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  

 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных 

заболеваниях с учетом возраста;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  

 фармакокинетику  и  фармакодинамику лекарственных 

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению 

лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия 

лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных 

групп;  
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 особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  
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ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных 

возрастных групп.  

ПК 2.2.  Определять тактику ведения пациента.  

ПК 2.3.  Выполнять лечебные вмешательства.  

ПК 2.4.  Проводить контроль эффективности лечения.  

ПК 2.5.  Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 2.6.  

пациентом.  

Организовывать специализированный сестринский уход за  

ПК 2.7.  Организовывать  оказание  психологической  помощи  

пациенту и его окружению.  

 ПК 2.8.  Оформлять медицинскую документацию.  

Междисциплинарные курсы (МДК):   

МДК.02.01 Лечение пациентов терапевтического профиля  

МДК.02.02 Лечение пациентов хирургического профиля  

МДК.02.03 Оказание акушерско-гинекологической помощи  

МДК.02.04 Лечение пациентов детского возраста  

Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 1740 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 1160 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 456 часов.  

Производственной практики – 402 часа.  

 Форма  промежуточной  аттестации  –  ПМ.02.ЭК  Экзамен  
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(квалификационный).  

Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.03 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

иметь практический опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения 

пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  

 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, 

инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, 

неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, 

дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  

 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  

 определять  показания,  противопоказания  к 

 применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных 

возрастных групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  

организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  

 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  
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 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных 

заболеваниях с учетом возраста;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  

 фармакокинетику  и  фармакодинамику 

 лекарственных  

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению 

лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия 

лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных 

групп;  

 особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.  
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ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.  

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.  
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ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской 

помощи на догоспитальном этапе.  

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий. 

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.  

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить 

транспортировку пациента в стационар.  

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь 

пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.  

Междисциплинарные курсы (МДК):   

МДК.03.01 Дифференциальная диагностика и оказание неотложной 

медицинской помощи на догоспитальном этапе  

Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 450 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 300 

часов; самостоятельной работы обучающегося – 104 часа.  

Учебной практики – 36 часов;  

производственной практики – 144 часа.  

 Форма  промежуточной  аттестации  –  ПМ.03.ЭК  Экзамен  

(квалификационный).  

  

Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.04 Профилактическая деятельность  

В результате изучения профессионального модуля студент должен 

иметь практический опыт:  

- определения групп риска развития различных заболеваний;   

- формирования диспансерных групп;   
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- проведения специфической и неспецифической профилактики;   

- организации работы школ здоровья, проведения занятий для 

пациентов с различными заболеваниями;  

- проведения санитарно-гигиенического просвещения населения.  

В результате изучения профессионального модуля студент должен 

уметь:   

- организовывать и проводить занятия в школах здоровья для 

пациентов с различными заболеваниями;  

- применять в практической деятельности нормы и принципы 

профессиональной этики;  

- обучать пациента и его окружение сохранять и поддерживать 

максимально возможный уровень здоровья;  

- организовывать  и  проводить  профилактические 

 осмотры  

населения разных возрастных групп и профессий;   

- проводить  санитарно-гигиеническую  оценку  факторов 

окружающей среды;   

- обучать пациента и его окружение вопросам формированию 

здорового образа жизни;   

- проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения 

различных возрастов;  

- определять группы риска развития различных заболеваний;   

- осуществлять  скрининговую  диагностику  при 

 проведении диспансеризации населения;  

- организовывать диспансеризацию населения на закрепленном  

участке;  

- осуществлять диспансерное наблюдение за пациентами;  
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- проводить специфическую и неспецифическую профилактику 

заболеваний;  

- проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на 

закрепленном участке;  

- организовывать и поддерживать здоровьесберегающую среду;  

- организовывать и проводить патронажную деятельность на 

закрепленном участке;  

- проводить  оздоровительные  мероприятия  по 

 сохранению  

здоровья у здорового населения;  

В результате изучения профессионального модуля студент должен 

знать:  

- роль фельдшера в сохранении здоровья человека и общества;  

– факторы риска развития заболеваний в России и регионе;  

– роль  и  значение  диспансерного  наблюдения, 

 принципы  

организации групп диспансерного наблюдения;  

– особенности организации диспансеризации и роль 

фельдшера в ее проведении;  

– принципы диспансеризации при различных заболеваниях;  

– группы диспансерного наблюдения при различной 

патологии;   

– виды профилактики заболеваний;  

– роль фельдшера в организации и проведении 

профилактических осмотров у населения разных возрастных групп и 

профессий;   

– закономерности влияния факторов окружающей среды на  

здоровье человека;  

– методику санитарно-гигиенического просвещения;  
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– значение иммунитета;  

– принципы  организации  прививочной  работы  с 

 учетом  

особенностей региона;  

– пути формирования здорового образа жизни населения;   

– роль фельдшера в организации и проведении патронажной  

деятельности;  

– виды  скрининговой  диагностики  при  проведении  

диспансеризации населения;  

– нормативные документы, регламентирующие 

профилактическую деятельность в здравоохранении  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность  

ОК  4.  Осуществлять  поиск  и  использование 

 информации, необходимой  для  эффективного  выполнения 

 возложенных  на  него профессиональных задач, а также для своего 

профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

 ОК  7.  Брать  ответственность  за  работу  членов  команды  

(подчиненных), за результат выполнения заданий.  
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны  труда,  производственной  санитарии,  инфекционной  и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической 

культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в 

ее проведении  

 ПК 4.2. Проводить  противоэпидемические  мероприятия  на  

закрепленном участке  

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения 

ПК 4.4. Проводить диагностику групп населения.  

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику  

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению 

здоровья различных возрастных групп населения  

ПК 4.7. Организовать здоровьесберегающую среду  

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для 

пациентов и их окружения  
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ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию 

Междисциплинарные курсы (МДК):   

 МДК.04.01  Профилактика  заболеваний  и  санитарно- 

гигиеническое образование населения  

Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 102 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 68 часов,  

включая:   

самостоятельной работы обучающегося – 22 часа.  

Производственной практик – 72 часа.  

 Форма  промежуточной  аттестации  –  ПМ.04.ЭК  Экзамен  

(квалификационный).  

  

Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.05 Медико-социальная деятельность  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

иметь практический опыт:  

 реабилитации пациентов при различных заболеваниях и травмах в 

разных возрастных группах;  

 обучения  пациента  и  его  окружение  вопросам 

 организации рационального и лечебного питания, обеспечению безопасной 

среды, применению физической культуры;  

 осуществления психологической реабилитации;  

 проведения комплексов лечебной физкультуры пациентам различных 

категорий;  

 осуществления  основных  физиотерапевтических  процедур  по 

назначению врача;  
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 проведения экспертизы временной нетрудоспособности;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

уметь:  

- проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре 

при различных заболеваниях;  

- проводить основные приемы массажа и лечебной 

физкультуры;  

- проводить физиотерапевтические процедуры;  

- определять показания и противопоказания к санаторно-

курортному лечению;  

- составлять программу индивидуальной реабилитации;  

- организовывать реабилитацию пациентов;  

- осуществлять паллиативную помощь пациентам;  

- проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными  

заболеваниями и лиц из группы социального риска;  

- проводить экспертизу временной нетрудоспособности;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

знать:  

- основы  законодательства  в  обеспечении 

 социальной  защиты  

населения;  

- виды, формы и методы реабилитации;  

- основы социальной реабилитации;  

- принципы экспертизы временной нетрудоспособности при 

различных заболеваниях и травмах;  

- группы инвалидности и основы освидетельствования 

стойкой утраты трудоспособности в МСЭ;  
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- общее и специальное физиологическое воздействие 

физических упражнений и массажа на организм человека;  

- психологические основы реабилитации;  

- основные виды физиотерапевтических процедур и 

возможности их применения в реабилитации;  

- общее и специальное физиологическое воздействие 

санаторно-курортного лечения на организм человека;  

- показания и противопоказания к санаторно-курортному 

лечению;  

- особенности  организации  социальной 

 помощи  пожилым,  

престарелым людям и инвалидам;  

- принципы медико-социальной реабилитации инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными 

заболеваниями и лиц из групп социального риска.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество  

 ОК 3.  Принимать  решения  в  стандартных  и  нестандартных  

ситуациях и нести за них ответственность  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, 

а также для своего профессионального и личностного развития  

 ОК 5.  Использовать  информационно-коммуникационные  

технологии в профессиональной деятельности  
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ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями  

 ОК 7.  Брать  ответственность  за  работу  членов  команды  

(подчиненных), за результат выполнения заданий  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

и осуществлять повышение своей квалификации  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности  

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и  

противопожарной безопасности  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей  

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с 

различной патологией  

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию  

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь  

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными 

заболеваниями и лиц из группы социального риска  

ПК 5.5. Проводить экспертизу трудоспособности  

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию Междисциплинарные 

курсы (МДК):   
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МДК.05.01 Медико-социальная реабилитация  

Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 102 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 68 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 22 часа.  

производственная практика – 72 часа.  

 Форма  промежуточной  аттестации  –  ПМ.05.ЭК  Экзамен  

(квалификационный).  

  

Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.06 Организационно-аналитическая деятельность  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

иметь практический опыт:  

- работы с нормативно-правовыми документами;  

- работы  с  прикладными  информационными 

 программами,  

применяемыми в здравоохранении;  

- работы в команде; ведения учетно-отчетной документации.  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

уметь:  

- организовать рабочее место;  

- рационально организовать деятельность персонала и 

соблюдать этические и психологические аспекты работы в команде  

- анализировать эффективность своей деятельности;  

- внедрять новые формы работы;  

- использовать  нормативно-правовую  документацию,  

регламентирующую профессиональную деятельность;  
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- вести утвержденную учетно-отчетную документацию, в том 

числе с использованием компьютера;  

- применять  информационные  технологии  в 

 профессиональной  

деятельности;  

- применять  методы  медицинской  статистики, 

 анализировать полученные данные;  

- участвовать в защите прав пациента.  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

знать:  

- основные нормативные и правовые документы, 

регламентирующие профессиональную деятельность;  

- компьютерные сети и сетевые технологии обработки 

информации;  

- методы зашиты информации;  

- основные понятия автоматизированной обработки 

информации;   

- базовые системные программные продукты и пакеты 

прикладных программ;  

- использование информационных технологий в 

здравоохранении;  

- демографические проблемы Российской Федерации, 

региона;  

- значение мониторинга;  

- медицинскую статистику;  

- виды медицинской документации, используемые в 

профессиональной деятельности;  

- принципы ведения учета и отчетности в деятельности 

фельдшера;  
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- функциональные обязанности фельдшера, работника 

структурного подразделения;  

- вопросы  экономики,  планирования, 

 финансирования  

здравоохранения;  

- основы организации лечебно-профилактической помощи 

населению;  

- принципы организации оплаты труда медицинского 

персонала, учреждений здравоохранения;  

- принципы организации медицинского страхования;  

- основы управления качеством медицинской помощи.  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество.    

ОК.3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность.  

ОК.4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития.   

 ОК.5.  Использовать  информационно-коммуникационные  

технологии в профессиональной деятельности  

ОК.6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями.  

ОК.7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий.    
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ОК.8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации.   

ОК.9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

ОК.10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.  

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу, человеку.  

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 

охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 

противопожарной безопасности.  

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей.  

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с 

соблюдением психологических и этических аспектов работы команды   

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на ФАПе, в здравпункте 

промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах 

общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.  

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию   

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований 

противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на 

ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных 

учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики.  

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые 

современные формы работы.  

Междисциплинарные курсы (МДК):   

МДК.06.01 Организация профессиональной деятельности  
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Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля:  

максимальной нагрузки обучающегося – 93 часа, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки – 62 часа, 

самостоятельной работы обучающегося – 17 часов.  

Производственная практика - 72 часа.   

 Форма  промежуточной  аттестации  –  ПМ.06.ЭК  Экзамен  

(квалификационный).  

  

Аннотация рабочей программы профессионального модуля ПМ.07 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

иметь практический опыт:  

 выявления нарушенных потребностей пациента;   

 оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий;   

 планирования и осуществления сестринского ухода;   

 ведения медицинской документации;   

 обеспечения  санитарных  условий  в 

 учреждениях  

здравоохранения и на дому;   

 обеспечения гигиенических условий при получении и 

доставке лечебного питания для пациентов в лечебно-

профилактическом учреждении (ЛПУ);   

 применения средств транспортировки пациентов и средств 

малой механизации с учетом основ эргономики;   

 соблюдения требований техники безопасности и пожарной 

безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и 

манипуляций;  
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В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

уметь:  

 собирать информацию о состоянии здоровья пациента;   

 определять проблемы пациента, связанные с состоянием его  

здоровья;   

 оказывать помощь медицинской сестре в подготовке 

пациента к лечебно-диагностическим мероприятиям;   

 оказывать помощь при потере, смерти, горе;   

 осуществлять посмертный уход;   

 обеспечивать безопасную больничную среду для пациента, 

его окружения и персонала;   

 проводить текущую и генеральную уборку помещений с  

использованием различных дезинфицирующих средств;   

 составлять памятки для пациента и его окружения по 

вопросам ухода и самоухода, инфекционной безопасности, физических 

нагрузок, употребления продуктов питания;   

 использовать правила эргономики в процессе сестринского 

ухода и обеспечения безопасного перемещения больного;  

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

знать:  

 способы реализации сестринского ухода;   

 технологии выполнения медицинских услуг;  

 факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала;  

 принципы санитарно-гигиенического воспитания и 

образования среди населения;   

 основы профилактики внутрибольничной инфекции;   

 основы эргономики.  



86  

Перечень формируемых компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.   

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных руководителем.   

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы.   

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач.   

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.   

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, пациентами  

ОК 7. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям, уважать социальные, культурные и религиозные различия.   

ОК 8. Соблюдать правила охраны труда, пожарной безопасности и 

техники безопасности.  

ПК 7.1. Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе 

профессиональной деятельности.  

ПК 7.2. Соблюдать принципы профессиональной этики.  

ПК 7.3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп 

в условиях учреждения здравоохранения и на дому.  

ПК 7.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода 

и самоухода.  

ПК 7.5. Оформлять медицинскую документацию.  

ПК 7.6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий.  

ПК 7.7. Обеспечивать инфекционную безопасность.  
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ПК 7.8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и 

персонала.  

ПК 7.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди 

населения.  

ПК 7.10. Владеть основами гигиенического питания.  

ПК 7.11. Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену 

на рабочем месте  

Междисциплинарные курсы (МДК):   

МДК.07.01 Теория и практика сестринского дела  

МДК.07.02 Безопасная среда для пациента и персонала  

МДК.07.03 Технология оказания медицинских услуг  

Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 405 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 270 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 109 часов.  

Учебной практики – 72 часа; 

производственной практики – 72 часа.   

Форма  промежуточной  аттестации  –  ПМ.07.ЭК 

Экзамен (квалификационный).   
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 4.  ПРАКТИКА  

4.1. УП.00 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА  

Аннотация рабочей программы учебной практики УП.01.01  

Пропедевтика клинических дисциплин  

В результате освоения учебной практики по профессиональному 

модулю обучающийся должен иметь практический опыт:  

 обследования пациента;  

 интерпретации результатов обследования лабораторных и 

инструментальных методов диагностики, постановки предварительного 

диагноза;  

 заполнения истории болезни, амбулаторной карты пациента;  

В результате освоения учебной практики по профессиональному 

модулю обучающийся должен уметь:  

 планировать обследование пациента;  

 осуществлять сбор анамнеза;  

 применять различные методы обследования пациента;  

 формулировать предварительный диагноз в соответствии с 

современными классификациями;  

 интерпретировать результаты лабораторных и 

инструментальных методов диагностики;  

 оформлять медицинскую документацию;  

В результате освоения учебной практики по профессиональному 

модулю обучающийся должен знать:  

 топографию органов и систем организма в различные 

возрастные периоды;  

 биоэлектрические, биомеханические и биохимические 

процессы, происходящие в организме;  
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 основные  закономерности  развития  и 

 жизнедеятельности  

организма;  

 строение клеток, тканей, органов и систем организма во 

взаимосвязи с их функцией в норме и патологии;  

 основы  регуляции  физиологических  функций, 

 принципы обратной связи, механизм кодирования информации в 

центральной нервной системе;  

 определение заболеваний;  

 общие принципы классификации заболеваний;  

 этиологию заболеваний;  

 патогенез и патологическую анатомию заболеваний;  

 клиническую  картину  заболеваний,  особенности 

 течения, осложнения у различных возрастных групп;  

 методы клинического, лабораторного, инструментального 

обследования.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, 

ПК 1.5, ПК 1.6, ПК 1.7.  

Общая трудоемкость учебной практики: 36 часов (1 неделя).  

Виды работ и объем часов:  

Виды работ   Количество 

часов  

Отработка алгоритмов обследования пациента под контролем преподавателя.  36  
Обследование пациентов с выявлением основных симптомов и синдромов 

заболевания под контролем преподавателя.  
Обследование здорового контингента с отработкой алгоритма диагностических 

критериев под контролем преподавателя.  
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Разбор показаний к дополнительным лабораторным и инструментальным 

методам исследований под руководством преподавателя.   

Анализ результатов лабораторного исследования (анализ крови, анализ мочи), 

инструментальные исследования и др. под контролем преподавателя.  
 

Отработка элементов профессиональной этики и деонтологии при обследовании 

пациентов под контролем преподавателя.  

 

Аннотация рабочей программы учебной практики УП.03.01 

Дифференциальная диагностика и оказание неотложной медицинской 

помощи на догоспитальном этапе  

В результате освоения учебной практики по профессиональному 

модулю студент должен иметь практический опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  

 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, акушерстве, 

гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения учебной практики по профессиональному 

модулю студент должен уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  

 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  

 определять  показания,  противопоказания  к  применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных возрастных 

групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  
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организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  

 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  

 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с 

учетом возраста;  

В результате освоения учебной практики по профессиональному 

модулю студент должен знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  

 фармакокинетику  и  фармакодинамику лекарственных  

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия лекарственных 

препаратов из однородных и различных лекарственных групп;  

 особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 

8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4, ПК  

3.5, ПК 3.6, ПК 3.7, ПК 3.8.  

Общая трудоемкость учебной практики: 36 часов (1 неделя).  

Виды работ и объем часов:  
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Виды работ   Количество 

часов  

Знакомство со структурой скорой медицинской помощи.  

Знакомство с оснащением машин скорой помощи.  
Изучение правил безопасного труда при работе с оборудованием машины 

скорой помощи.  

36 

Правила транспортировки пациентов и пострадавших.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
Правила личной безопасности при оказании неотложной помощи на 

догоспитальном этапе.  

Оценка тяжести состояния пациента.  

Правила транспортировки пациентов и пострадавших.  

Проведение сердечно-легочной реанимации в стандартных и нестандартных 

ситуациях.  

Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
Знакомство со структурой отделения реанимации.  

Техника безопасности при проведении первичной сердечно-

легочной реанимации, оценки тяжести состояния пациента 

Признаки клинической и биологической смерти.  

Показания к прекращению реанимации.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
План физикального и инструментального обследования 

пациента на догоспитальном этапе.  

Определения степени угнетения сознания.  
Комы: причины, классификация, критерии оценки комы.   

Основные клинические отличия различных видов ком.  

Диагностические приборы для экспресс-оценки биохимических показателей 

у пациента.  

Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
Особенности транспортировки и мониторирования состояния пациента. 

Показания к госпитализации. Направления базовой терапии.  

Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  

Изучение алгоритмов оказания неотложной помощи.   
Обсуждение с врачом диагноза пациентов, выбора тактики и проведенных 

манипуляций.  

Выполнение манипуляций по назначению и под руководством врача.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
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Знакомство со структурой скорой медицинской помощи.  

Знакомство с оснащением машин скорой помощи.  
Изучение правил безопасного труда при работе с оборудованием машины 

скорой помощи.  

 

Методы восстановления проходимости дыхательных путей, экспираторные методы 

ИВЛ и непрямой массаж сердца.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
Правила личной безопасности при оказании неотложной помощи на 

догоспитальном этапе.  

Оценка тяжести состояния пациента.  

Правила транспортировки пациентов и пострадавших.  

Проведение сердечно-легочной реанимации в стандартных и нестандартных 

ситуациях.  

Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
Знакомство со структурой отделения реанимации.  

Техника безопасности при проведении первичной сердечно-легочной 

реанимации, оценки тяжести состояния пациента.  
Отработка навыков легочно-сердечной реанимации.  

Признаки клинической и биологической смерти.  

Показания к прекращению реанимации.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
Выделять ведущий синдром;  
Проводить дифференциальную диагностику Работать с 

портативной диагностической и  
реанимационной аппаратурой;  
Оказывать посиндромную неотложную медицинскую помощь;  
Оценивать эффективность оказания неотложной медицинской помощи;  
Осуществлять контроль основных параметров жизнедеятельности;  
Особенности транспортировки и мониторирования состояния пациента.  
Отработка навыков легочно-сердечной реанимации. 

Показания к госпитализации Направления базовой 

терапии.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
Изучение алгоритмов оказания неотложной помощи.   
Обсуждение с врачами диагнозов пациентов, выбора тактики и проведенных 

манипуляций.  

Выполнение манипуляций по назначению и под руководством врача.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
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Аннотация рабочей программы учебной практики  

УП.07.01 Теория и практика сестринского дела  

В результате освоения учебной практики профессионального модуля 

обучающийся должен иметь практический опыт:  

 выявления нарушенных потребностей пациента;   

 оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий;   

 планирования и осуществления сестринского ухода;   

 ведения медицинской документации;   

 обеспечения  санитарных  условий  в 

 учреждениях  

здравоохранения и на дому;   

 обеспечения гигиенических условий при получении и 

доставке лечебного питания для пациентов в лечебно-

профилактическом учреждении (ЛПУ);   

 применения средств транспортировки пациентов и средств 

малой механизации с учетом основ эргономики;   

 соблюдения требований техники безопасности и пожарной 

безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и 

манипуляций;  

В результате освоения учебной практики профессионального модуля 

обучающийся должен уметь:  

 собирать информацию о состоянии здоровья пациента;   

 определять проблемы пациента, связанные с состоянием его  

здоровья;   

 оказывать помощь медицинской сестре в подготовке 

пациента к лечебно-диагностическим мероприятиям;   

 оказывать помощь при потере, смерти, горе;   

 осуществлять посмертный уход;   
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 обеспечивать безопасную больничную среду для пациента, 

его окружения и персонала;   

 проводить текущую и генеральную уборку помещений с  

использованием различных дезинфицирующих средств;   

 составлять памятки для пациента и его окружения по 

вопросам ухода и самоухода, инфекционной безопасности, физических 

нагрузок, употребления продуктов питания;   

 использовать правила эргономики в процессе сестринского 

ухода и обеспечения безопасного перемещения больного;  

В результате освоения учебной практики профессионального модуля 

обучающийся должен знать:  

 способы реализации сестринского ухода;   

 технологии выполнения медицинских услуг;  

 факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала;  

 принципы санитарно-гигиенического воспитания и 

образования среди населения;   

 основы профилактики внутрибольничной инфекции;   

 основы эргономики.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 7.1, ПК 7.2, ПК 7.3, ПК  

7.4, ПК 7.5, ПК 7.6, ПК 7.7, ПК 7.8, ПК 7.9, ПК 7.10, ПК 7.11.  

Общая трудоемкость учебной практики: 72 часа (2 недели).  

Виды работ и объем часов:  

Виды работ   Количество 

часов  
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Отработка манипуляций:  

Постановка грелки,   

Постановка пузыря со льдом,   

Постановка горчичников,   

Постановка различных видов компрессов.   

Проведение оксигенотерапии.  

Дезинфекция изделий медицинского назначения.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  

72 

Катетеризации мочевого пузыря.  

Уход за  промежностью пациента с постоянным мочевым катетером.   

Уход за постоянным мочевым катетером.  

Уход за внешним мочевым катетером.  

Подсчет водного баланса, обучение пациентов подсчету водного баланса.  

Дезинфекция изделий медицинского назначения.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  

  

Участие в организации хранения лекарственных препаратов различных 

фармакологических групп и форм выпуска.  

Нанесение и втирание мазей и кремов на кожу.  

Использование капель и мазей в ухо, глаза, нос.  
Применение спреев и аэрозолей, обучение пациентов самостоятельному 

использованию карманного ингалятора.  

Применение пластырей, применение лекарственных повязок.   
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  

 

Помощь пациенту при рвоте.  

Уход за пациентом при поносе и запоре.  

Промывание желудка.  

Постановка различных видов клизм.  

Дезинфекция изделий медицинского назначения.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  

Участие в организации хранения лекарственных препаратов различных 

фармакологических групп и форм выпуска.  

Набор лекарственного средства из ампул, флаконов.  

Разведение антибиотиков и набор необходимого количества препарата в 

шприц.  

Сборка систем для внутривенно капельного введения лекарственных 

препаратов.  

Дезинфекция изделий медицинского назначения.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  
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Выполнение внутрикожной инъекции.  

Выполнение подкожной инъекции.  

Выполнение внутримышечной инъекции.  

Выполнение внутривенной инъекции.  

Выполнение внутривенной капельной инфузии.  

Дезинфекция изделий медицинского назначения.  
Знакомство с приказами, СанПиНами и медицинской документацией по теме 

занятия.  

 

4.2. ПП.00 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА Аннотация рабочей 

программы производственной практики  

ПП.02.01 Лечение пациентов терапевтического профиля  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен иметь практический 

опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения 

пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  

 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, 

инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, 

неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, 

дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  

 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  
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 определять  показания,  противопоказания  к 

 применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных 

возрастных групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  

организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  

 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  

 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных 

заболеваниях с учетом возраста;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  

 фармакокинетику  и  фармакодинамику 

 лекарственных  

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению 

лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия 

лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных 

групп; особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  
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Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, 

ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 2.8.  

Общая трудоемкость производственной практики: 144 часа (4 

недели)  

Виды работ  Количество 

часов 

Инструктаж по охране труда  144  
- Осуществлять прием и выписку;  

- Общение с персоналом стационара, скорой и неотложной помощи, 

пациентами и его родственниками;   
- Ведение и заполнение необходимой документации;  

- Проведение необходимой санитарной обработки пациентов;  
- Транспортировка пациентов в отделения;  

- Под контролем дежурного врача осуществления сбора жалоб, анамнеза 

жизни и заболевания, проведения физикального обследования пациентов; - 

Поведения диагностических мероприятий взятие клинического и 

биохимического анализа крови, снятие ЭКГ;   

- Выполнение врачебных назначений (дополнительное обследование и 

лечение пациентов).  

 

- Осуществление лечебно-диагностических мероприятий на посту;  

- Ведение медицинской документации  

- Соблюдение санэпид.режима отделения;  

- Организация индивидуального поста тяжелобольным пациентам;  

- Проведение субъективного и объективного обследования пациентов; - 

Составление плана дальнейшего обследования пациента в связи 

предположительным диагнозом;  

- Обсуждение с врачом необходимого лечения;  

- Выявление основных проблем пациента и решение их посредством 

ухода;  

- Осуществление динамического наблюдение за пациентами;  

- Выполнение всех видов инъекций;  

-Подготовка тела умершего пациента к переводу в паталогоанатомическое 

отделение.  
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- Осуществление помощи участковому врачу на приеме;  

- Оформление амбулаторной карты больного на приеме;  

-Выписывание необходимых направлений на дополнительные обследования, 

рецептов на лекарственные средства;  

- Осуществление помощи участковому врачу при посещении пациентов 

на дому;  

- Осуществление помощи участковому врачу в проведении 

профилактической работы и диспансеризации пациентов терапевтического 

профиля; - Осуществление динамического наблюдения за пациентами.  
Дифференцированный зачет по итогам производственной практики   

 

Аннотация рабочей программы производственной практики  

ПП.02.02 Лечение пациентов хирургического профиля  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен иметь практический 

опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения 

пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  

 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, 

инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, 

неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, 

дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  

 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  
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 определять  показания,  противопоказания  к 

 применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных 

возрастных групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  

организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  

 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  

 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных 

заболеваниях с учетом возраста;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  

 фармакокинетику  и  фармакодинамику 

 лекарственных  

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению 

лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия 

лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных 

групп; особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  
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Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, 

ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 2.8.  

Общая трудоемкость производственной практики: 108 часов (3 

недели)  

Виды работ   Количество 

часов 

Инструктаж по охране труда  108  
Обеспечение правил техники безопасности при работе в хирургическом 

отделении  
Осуществление приема вновь поступивших (плановых,экстренных) пациентов  
Оформление медицинской документации по приему пациента  
Провести обследование пациента, определить показания к дополнительному 

обследованию, поставить и обосновать предварительный диагноз  
Осуществить подготовку пациента к операции  
(экстренной или плановой)  
Транспортировка пациента в операционную  
Наблюдение за пациентом в ходе наркоза и операции  
Наблюдение за послеоперационными пациентами 

Оценка функционального состояния пациента по 

системам, составление плана оказания помощи  
Выполнение врачебных назначений  
Участие в переливании крови и кровезаменителей  
Оформление журнала учета инфузионно-трансфузионных средств.  
курация пациентов с различными 

заболеваниями;  
- определение показаний к госпитализации пациента и 

планирование организации  
- транспортировки в лечебно-профилактическое 

учреждение;  
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- планирование лечебно-диагностических 

манипуляций пациентам с различными 

заболеваниями;  
- определение тактики ведения пациентов с 

различными заболеваниями;  
- составление плана немедикаментозного и 

медикаментозного лечения с учетом  
- показаний, противопоказаний к применению 

лекарственных средств пациентам разных 

возрастных групп;  
- выполнение лечебных вмешательств при 

заболеваниях внутренних органов;  
- проведение контроля эффективности лечения 

пациентов с различными заболеваниями; -  

осуществление контроля за состоянием пациента при 

проведении лечебных вмешательств;  
- планирование и организация  
специализированного сестринского ухода за 

пациентами при различных заболеваниях 

внутренних органов;  
- организация и осуществление 

психологической помощи пациенту и его 

окружению;  
- оформление медицинской документации.  

 

- соблюдать санитарно-эпидемиологический режим перевязочного 

кабинета выполнять медицинские манипуляции, оформлять 

медицинскую документацию,  
соблюдать основные принципы медицинской этики и 

деонтологии при работе с пациентами  
Дифференцированный зачет по итогам производственной практики   

  

Аннотация рабочей программы производственной практики 

ПП.02.03 Производственная практика по акушерству и гинекологии 

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен иметь практический 

опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения 

пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  
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 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, 

инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, 

неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, 

дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  

 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  

 определять  показания,  противопоказания  к 

 применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных 

возрастных групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  

организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  

 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  

 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных 

заболеваниях с учетом возраста;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 
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психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  

 фармакокинетику  и  фармакодинамику 

 лекарственных  

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению 

лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия 

лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных 

групп; особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, 

ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 2.8.  

Общая трудоемкость производственной практики: 72 часа (2 

неделя)  

Виды работ   Количество 

часов 

Инструктаж по охране труда  72  
Проведение обследования беременной с установлением срока беременности; 

Выполнение врачебных назначений (дополнительное обследование и лечение 

пациентов);  

Прием гинекологических больных, проведение обследовании, составление 

плана ведения пациентки (амбулаторное лечение, направление в стационар)  

Выполнение назначений врача (лечебные мероприятия: местное применение 

лекарственных средств, парентеральное введение лекарственных препаратов, 

направление на консультацию других специалистов и т.д.)   

Оформление медицинской документации, выписывание рецептов на 

лекарственные препараты.  
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Проведение санитарной обработки роженицы;  

Наблюдение за роженицей (исследование витальных функций)   

Принятие физиологических родов;  

Оказание акушерского пособия в родах;  

Выполнение перинеотомии и эпизиотомии;  

Определение целостности последа и оценка кровопотери в родах;  

Осуществление динамического наблюдения за роженицами;  

Проведение мероприятий по борьбе с маточными кровотечениями;  

Проведение первого туалета новорожденного;  

Оценка новорожденного по шкале Апгар;  
Участие в мероприятиях по оживлению новорожденного  
Ассистирование при ушивании разрывов промежности, влагалища, шейки 

матки;  

Выполнение назначений врача-акушера;  

Соблюдение  санитарно-противоэпидемического  режима  в 

 отделении, инфекционной безопасности роженицы и медицинского 

персонала    

Оформление истории родов, истории новорожденного, рабочие журналы и 

журналы родов.      

 

 Ведение медицинской документации: оформление документации при выписке 

родильницы из стационара  

Динамическое наблюдение за родильницей (витальные функции, функции 

мочевого пузыря и кишечника);  Осуществление профилактики мастита;  

Уход за швами, снятие швов с промежности, передней брюшной стенки 

Проведение бесед с родильницами о гигиене послеродового периода, 

профилактике послеродовых осложнений, по планированию семьи;  
Помощь родильнице при кормлении ребенка (прикладывание к груди и 

правила вскармливания)  

Помощь  родильнице  в  осуществлении  мероприятий  по 

 гигиене новорожденного   
Прием пациенток с патологией беременности в стационар;  

Соблюдение санитарно-противоэпидемического режима в отделении;  
Динамическое наблюдение за беременными (артериальное давление, наличие 

отеков, вес, суточный диурез);  

Выявление начала родовой деятельности;  

Подготовка рожениц к переводу в родильный стационар  
Проведение обследования гинекологической больной;  
Определение тактики ведения гинекологической больной (обсуждение плана 

ведения с лечащим врачом)  

Выполнение лечебных процедур по назначению врача  
Проведение дифференциальной диагностики, решение вопроса о 

госпитализации, заполнение медицинской документации.  
Дифференцированный зачет по итогам производственной практики   
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Аннотация рабочей программы производственной практики 

ПП.02.04 Производственная практика по лечению пациентов детского 

возраста 

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен иметь практический 

опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения 

пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  

 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, 

инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, 

неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, 

дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  

 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  

 определять  показания,  противопоказания  к 

 применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных 

возрастных групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  

организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  
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 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  

 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных 

заболеваниях с учетом возраста;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю обучающийся должен знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  

 фармакокинетику  и  фармакодинамику 

 лекарственных  

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению 

лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия 

лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных 

групп; особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, 

ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 2.8.  

Общая трудоемкость производственной практики: 108 часов (3 

недели)  



109  

Виды работ   Количество 

часов 

Инструктаж по охране труда  108  
Осуществлять прием и выписку;  

 Общение с персоналом стационара, скорой и неотложной помощи, пациентами 

и его родственниками;   

 Ведение и заполнение необходимой документации;  

 Проведение необходимой санитарной обработки пациентов;  

 Транспортировка пациентов в отделения;  

 Выполнение врачебных назначений (дополнительное обследование и лечение 

пациентов).  
Осуществление лечебно-диагностических мероприятий на посту;  

Ведение медицинской документации   

Соблюдение санэпид. режима отделения;  

Проведение субъективного и объективного обследования пациентов;  

Обсуждение с врачом необходимого лечения и составление плана лечения;  

Выявление основных проблем пациента и решение их посредством ухода;  

Осуществление динамического наблюдения за пациентами;  

Выполнение всех видов инъекций;  

Посещение конференций по разбору и анализу летальных исходов заболевания.  
Ведение медицинской документации  

Проведение текущей и заключительной дезинфекции процедурного кабинета;   

Проведение выборки назначений из истории болезни;  
Парентеральное введение лекарственных средств (выполняя эту часть работы 

необходимо вспомнить групповую принадлежность препарата, механизм его 

действия, эффекты, показания для назначения, побочные реакции, условия 

хранения);  

Сбор, обработка и утилизация медицинских отходов.  

 

Дифференцированный зачет по итогам производственной практики   

 

Аннотация рабочей программы производственной практики  

ПП.03.01 Дифференциальная диагностика и оказание неотложной 

медицинской помощи на догоспитальном этапе  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю студент должен иметь практический опыт:  

 назначения лечения и определения тактики ведения пациента;  

 выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;  

 организации специализированного ухода за пациентами при 

различной патологии с учетом возраста;  
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 оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, акушерстве, 

гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, дерматовенерологии,  

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;  

В результате освоения производственной практики по 

профессиональному модулю студент должен уметь:  

 проводить дифференциальную диагностику заболеваний;  

 определять тактику ведения пациента;  

 назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;  

 определять  показания,  противопоказания  к  применению  

лекарственных средств;  

 применять лекарственные средства пациентам разных возрастных 

групп;  

 определять  показания  к  госпитализации  пациента  и  

организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;  

 проводить лечебно-диагностические манипуляции;  

 проводить контроль эффективности лечения;  

 осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с 

учетом возраста;  

В  результате  освоения  производственной  практики  по 

профессиональному модулю студент должен знать:  

 принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, 

акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных 

болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, 

психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, 

оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях  

заболеваний;  
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 фармакокинетику  и  фармакодинамику 

 лекарственных  

препаратов;  

 показания и противопоказания к применению лекарственных  

средств;  

 побочные действия, характер взаимодействия лекарственных 

препаратов из однородных и различных лекарственных групп;  

 особенности применения лекарственных средств у разных 

возрастных групп.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 

8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4, ПК 

3.5, ПК 3.6, ПК 3.7, ПК 3.8.  

Общая трудоемкость производственной практики: 144 часа (4 недели).  

Виды работ и объем часов:  

Виды работ   Количество 

часов 

Инструктаж по охране труда  144  
Анализ территории обслуживания, перечня ЛПУ, с которыми взаимодействует  
СМП.  
Анализ принцип организации функционирования станций/подстанций 

СМП. Анализ функциональных обязанностей фельдшера, работающего 

самостоятельно, в составе различных бригад СМП.  

Анализ деятельности диспетчерской службы, форм и методов взаимодействия 

с ними.  

Подготовка рабочего места под руководством фельдшера СМП.  

Оформление медицинской документации.  
Проведение дезинфекции инструментария, обработки рук 

фельдшера и утилизации отработанного материала согласно 

САНПиН .  
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Подготовка рабочего места под руководством фельдшера СМП.  

Сбор информации о пациенте физикальное обследование под руководством 

врача.  
Систематизация и анализ собранных данных.  

 Проведение синдромной диагностики и внутрисиндромной 

дифференциальной диагностики при острой хирургической патологии, 

травмах.  
Определение ведущего синдрома.  
Постановка нозологического диагноза в соответствии с современными 

классификациями.  
Отработка алгоритмов оказания неотложной помощи на догоспитальном этапе 

при острой хирургической патологии, травмах, утоплении, 

ожогах,электротравме согласно стандартам оказания неотложной помощи на 

догоспитальном этапе.    

Выбор тактики и обсуждение с врачом видов помощи.  

Подбор доз и выписка рецептов на лекарственные средства, применяемые для 

оказания неотложной помощи при острой хирургической патологии, травмах, 

утоплении, ожогах,электротравме  
Выполнение манипуляций под руководством врача, помощь врачу, фельдшеру 

при выполнении манипуляций.  

Мониторинг состояния пациента.  
Оформление учебной документации: сопроводительного листа скорой 

помощи, дневников, манипуляционников.  
Проведение дезинфекции инструментария, шприцев, обработки рук 

фельдшера и утилизации отработанного материала согласно САНПиН   
Дифференцированный зачет по итогам производственной практики   

  

Аннотация рабочей программы производственной практики 

ПП.04.01 Профилактика заболеваний и санитарно-гигиеническое 

образование населения 

В  результате  освоения  производственной  практики  по 

профессиональному модулю студент должен иметь практический опыт:  

- определения групп риска развития различных заболеваний;   

- формирования диспансерных групп;   

- проведения специфической и неспецифической 

профилактики;   

- организации работы школ здоровья, проведения занятий для 

пациентов с различными заболеваниями;  

- проведения санитарно-гигиенического просвещения 

населения.  



113  

В  результате  освоения  производственной  практики  по 

профессиональному модулю студент должен уметь:   

- организовывать и проводить занятия в школах здоровья для 

пациентов с различными заболеваниями;  

- применять в практической деятельности нормы и принципы 

профессиональной этики;  

- обучать пациента и его окружение сохранять и 

поддерживать максимально возможный уровень здоровья;  

- организовывать  и  проводить  профилактические 

 осмотры  

населения разных возрастных групп и профессий;   

- проводить  санитарно-гигиеническую  оценку 

 факторов окружающей среды;   

- обучать пациента и его окружение вопросам формированию 

здорового образа жизни;   

- проводить санитарно-гигиеническое просвещение 

населения различных возрастов;  

- определять группы риска развития различных заболеваний;   

- осуществлять  скрининговую  диагностику  при 

 проведении диспансеризации населения;  

- организовывать диспансеризацию населения на 

закрепленном  

участке;  

- осуществлять диспансерное наблюдение за пациентами;  

- проводить специфическую и неспецифическую 

профилактику заболеваний;  

- проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия 

на закрепленном участке;  
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- организовывать и поддерживать здоровьесберегающую 

среду;  

- организовывать и проводить патронажную деятельность на 

закрепленном участке;  

- проводить  оздоровительные  мероприятия  по 

 сохранению  

здоровья у здорового населения;  

В  результате  освоения  производственной  практики  по 

профессиональному модулю студент должен знать:  

- роль фельдшера в сохранении здоровья человека и общества;  

– факторы риска развития заболеваний в России и регионе;  

– роль  и  значение  диспансерного  наблюдения, 

 принципы  

организации групп диспансерного наблюдения;  

– особенности организации диспансеризации и роль 

фельдшера в ее проведении;  

– принципы диспансеризации при различных заболеваниях;  

– группы диспансерного наблюдения при различной 

патологии;   

– виды профилактики заболеваний;  

– роль фельдшера в организации и проведении 

профилактических осмотров у населения разных возрастных групп и 

профессий;   

– закономерности влияния факторов окружающей среды на  

здоровье человека;  

– методику санитарно-гигиенического просвещения;  

– значение иммунитета;  

– принципы  организации  прививочной  работы  с 

 учетом  
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особенностей региона;  

– пути формирования здорового образа жизни населения;   

– роль фельдшера в организации и проведении патронажной  

деятельности;  

– виды  скрининговой  диагностики  при  проведении  

диспансеризации населения;  

– нормативные документы, регламентирующие 

профилактическую деятельность в здравоохранении.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 

8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 4.1, ПК 4.2, ПК 4.3, ПК 4.4, ПК  

4.5, ПК 4.6, ПК 4.7, ПК 4.8, ПК 4.9.  

Общая трудоемкость производственной практики: 72 часа (2 недели).  

Виды работ и объем часов:  

Виды работ   Количество 

часов 

Инструктаж по охране труда  72  

  

1. Патронаж людей разного возраста  

2. Участие в проведении иммунопрофилактики  

3.Участие в проведении противоэпидемических мероприятий  

1. Патронажи к людям разного возраста  

2.Участие в проведении профилактических осмотров  

3.Участие в диспансеризации  

4. Участие в проведении санитарно-гигиенического воспитания населения 

5. Участие в работе геронтологического кабинета: сохранение и укрепление 

здоровья лиц пожилого и старческого возраста, рекомендации по 

физической активности, рациональному и диетическому питанию  
1.Участие в проведении иммунопрофилактики  

2. Участие в проведении санитарно-гигиенического воспитания населения  
Дифференцированный зачет по итогам производственной практики   
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Аннотация рабочей программы производственной практики  

ПП.06.01 Организация профессиональной деятельности  

В результате освоения производственной практики профессионального 

модуля обучающийся должен иметь практический опыт:  

- работы с нормативно-правовыми документами;  

- работы  с  прикладными  информационными 

 программами,  

применяемыми в здравоохранении;  

- работы в команде; ведения учетно-отчетной документации.  

В результате освоения производственной практики профессионального 

модуля обучающийся должен уметь:  

- организовать рабочее место;  

- рационально организовать деятельность персонала и 

соблюдать этические и психологические аспекты работы в команде  

- анализировать эффективность своей деятельности;  

- внедрять новые формы работы;  

- использовать  нормативно-правовую  документацию,  

регламентирующую профессиональную деятельность;  

- вести утвержденную учетно-отчетную документацию, в том 

числе с использованием компьютера;  

- применять  информационные  технологии  в 

 профессиональной  

деятельности;  

- применять методы медицинской статистики, анализировать 

полученные данные;  

- участвовать в защите прав пациента.  

В результате освоения производственной практики профессионального 

модуля обучающийся должен знать:  
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- основные нормативные и правовые документы, 

регламентирующие профессиональную деятельность;  

- компьютерные сети и сетевые технологии обработки 

информации;  

- методы зашиты информации;  

- основные понятия автоматизированной обработки 

информации;   

- базовые системные программные продукты и пакеты 

прикладных программ;  

- использование информационных технологий в 

здравоохранении;  

- демографические проблемы Российской Федерации, 

региона;  

- значение мониторинга;  

- медицинскую статистику;  

- виды медицинской документации, используемые в 

профессиональной деятельности;  

- принципы ведения учета и отчетности в деятельности 

фельдшера;  

- функциональные обязанности фельдшера, работника 

структурного подразделения;  

- вопросы  экономики,  планирования, 

 финансирования  

здравоохранения;  

- основы организации лечебно-профилактической помощи 

населению;  

- принципы организации оплаты труда медицинского 

персонала, учреждений здравоохранения;  

- принципы организации медицинского страхования;  

- основы управления качеством медицинской помощи.  



118  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 6.1, ПК 6.2, ПК 6.3, ПК 6.4, 

ПК 6.5.  

Общая трудоемкость производственной практики: 72 часа (2 

неделя).  

Виды работ и объем часов:  

Виды работ   Количество 

часов  

Инструктаж по охране труда  72  
  Анализ документации ФАПа (здравпункта промышленного 

предприятия, детского дошкольного учреждения);  
  Ведение медицинской документации;   

  Анализ деятельности объекта исследования;   

  Составление отчета «Анализ качества и эффективности медицинской 

помощи в структурном подразделении учреждения здравоохранения (на 

участке, ФАПе, здравпункте промышленных предприятий, детских 

дошкольных учреждениях, центре общей врачебной (семейной) 

практики)»;  

 

  Графическое изображение результатов анализа заболеваемости, 

травматизма, вакцинопрофилактики и т.д.;  
 

  Выполнение работ с прикладными информационными программами, 

используемыми на исследуемом объекте.  
 

Дифференцированный зачет по итогам производственной практики   

 

Аннотация рабочей программы производственной практики  

ПП.07.01 Теория и практика сестринского дела  

В результате освоения производственной практики профессионального 

модуля обучающийся должен иметь практический опыт:  

 выявления нарушенных потребностей пациента;   

 оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий;   

 планирования и осуществления сестринского ухода;   

 ведения медицинской документации;   
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 обеспечения  санитарных  условий  в 

 учреждениях  

здравоохранения и на дому;   

 обеспечения гигиенических условий при получении и 

доставке лечебного питания для пациентов в лечебно-

профилактическом учреждении (ЛПУ);   

 применения средств транспортировки пациентов и средств 

малой механизации с учетом основ эргономики;   

 соблюдения требований техники безопасности и пожарной 

безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и 

манипуляций;  

В результате освоения производственной практики профессионального 

модуля обучающийся должен уметь:  

 собирать информацию о состоянии здоровья пациента;   

 определять проблемы пациента, связанные с состоянием его  

здоровья;   

 оказывать помощь медицинской сестре в подготовке 

пациента к лечебно-диагностическим мероприятиям;   

 оказывать помощь при потере, смерти, горе;   

 осуществлять посмертный уход;   

 обеспечивать безопасную больничную среду для пациента, 

его окружения и персонала;   

 проводить текущую и генеральную уборку помещений с  

использованием различных дезинфицирующих средств;   

 составлять памятки для пациента и его окружения по 

вопросам ухода и самоухода, инфекционной безопасности, физических 

нагрузок, употребления продуктов питания;   
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 использовать правила эргономики в процессе сестринского 

ухода и обеспечения безопасного перемещения больного;  

В результате освоения производственной практики профессионального 

модуля обучающийся должен знать:  

 способы реализации сестринского ухода;   

 технологии выполнения медицинских услуг;  

 факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала;  

 принципы санитарно-гигиенического воспитания и 

образования среди населения;   

 основы профилактики внутрибольничной инфекции;   

 основы эргономики.  

Перечень формируемых компетенций   

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.   

Профессиональные компетенции (ПК): ПК 7.1, ПК 7.2, ПК 7.3, ПК 7.4, 

ПК 7.5, ПК 7.6, ПК 7.7, ПК 7.8, ПК 7.9, ПК 7.10, ПК 7.11.  

Общая трудоемкость производственной практики: 72 часа (2 

недели).  

Виды работ и объем часов:  

Виды работ   Количество 

часов 

Инструктаж по охране труда  72  
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Общение с пациентом и его окружением в процессе профессиональной 

деятельности   

Курация пациента и ведение документации к сестринскому процессу 

Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима различных 

помещений ЛПУ  

Осуществление гигиенической уборки различных помещений ЛПУ 

Проведение дезинфекции уборочного инвентаря, предметов ухода.  

Проведение текущей и заключительной уборки процедурного кабинета 

Мытье рук  

Рациональное использование перчаток  

Прием пациента в стационар  

Транспортировка пациента  

Перемещение и размещение пациента в постели  

Раздача пищи пациентам  

Кормление тяжелобольного пациента  
Осуществление (помощь в осуществлении) личной гигиены 

тяжелобольного пациента  

Обучение пациентов  

Оценка функционального состояния пациента  

Постановка горчичников, различных видов компрессов  

Проведение оксигенотерапии  

Постановка клизмы, газоотводной трубки  

Ассистирование при катетеризации мочевого пузыря  

Уход за промежность пациента с постоянным мочевым катетером  

Уход за постоянным мочевым катетером  

Проведение медикаментозного лечения по назначению врача 

Ассистирование при промывании желудка  

Подготовка пациента к лабораторным методам исследования  

Подготовка пациента к инструментальным методам 

исследования Проведение сердечно-легочной реанимации 

Оказание помощи при потере, смерти, горе.  

Дифференцированный зачет по итогам производственной практики    
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4.3. ПДП.00 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

Аннотация рабочей программы производственной практики  

(преддипломной)  

Производственная практика (преддипломная) направлена на углубление 

первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и 

профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной 

трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы.  

Преддипломная практика проводится в 8 семестре после изучения всех 

дисциплин, междисциплинарных курсов, а также прохождения учебных и 

производственных (по профилю специальности) практик.  

Перечень формируемых компетенций:  

Общие компетенции (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ОК 12, ОК 13.  

Профессиональные компетенции (ПК): ПК.1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК  

1.5, ПК 1.6, ПК 1.7. ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 

2.8. ПК ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4, ПК 3.5, ПК 3.6, ПК 3.7, ПК 3.8.  

4.1, ПК 4.2, ПК 4.3, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6, ПК 4.7, ПК 4.8, ПК 4.9.  ПК 5.1,  

ПК 5.2, ПК 5.3, ПК 5.4, ПК 5.5, ПК 5.6. ПК 6.1, ПК 6.2, ПК 6.3, ПК 6.4, ПК 

6.5. ПК 7.1, ПК 7.2, ПК 7.3, ПК 7.4, ПК 7.5, ПК 7.6, ПК 7.7, ПК 7.8, ПК 7.9, 

ПК 7.10, ПК 7.11.  

Виды работ и объем часов:  

Виды работ   Количество 

часов 

Знакомство со структурой учреждения, правилами внутреннего распорядка   

Инструктаж по охране труда, противопожарной и инфекционной 

безопасности   

144  

  

- Дежурства (ночные) на ССМП, прием и сдача дежурств  
- Выезды на вызовы  

- Обследование больных (осмотр, анамнез, пальпация, перкуссия, 

аускультация)  

- Постановка предварительного диагноза.  

- Проведение дифференциальной диагностики заболеваний.  

- Определять тактику ведения пациента.  

- Проводить диагностику беременности.  
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- Оформлять медицинскую документацию.  

- Запись и участие в расшифровке ЭКГ  
Участие в диагностике и оказании неотложной помощи при таких 

состояниях как:  

- Шок (геморрагический травматический, ожоговый, анафилактический, 

кардиогенный)  

Острая остановка сердца (внезапной смерти)  

Острая остановка дыхания  
Острая дыхательная недостаточность (асфиксия, астаматический статус, ТЭЛА  
и др.)  

Острая пневмония  

Острые сердечно-сосудистые нарушения (обморок, коллапс, кардиогенные 

боли, острая сердечная недостаточность, нарушение ритма и проводимости 

сердца, гипертонический криз)  

Острое отравление  

Острые аллергические реакции  

Кровотечение  

Переломы (открытые, закрытые)  

Вывихи  
Ожоги  

Свежеинфицированные раны  
- Черепно-мозговая травма  
- Почечная колика  
- Острая задержка мочи  
- Печеночная колика  
- «Острый живот»  
- Загрудинная боль  

Участие в выполнении неотложных манипуляций  
- Обезболивание при шоке   

- Искусственная вентиляция легких методом «рот в рот», «рот в нос», 

мешком Амбу  
- Непрямой массаж сердца   
- Фиксация языка   

- Временная остановка кровотечения (наложение жгута, давящей повязки, 

максимальное разгибание конечности)  

- Инфузионная терапия  

- Наложение акклюзионной повязки при открытом пневмотораксе  

Выполнение инъекций (подкожных, внутримышечных, внутривенных)  

Транспортная иммобилизация  

- Наложение бинтовых повязок (шапочка Гиппократа, чепец, Дезо, 

колосовидная)  

- Наложение шины Крамара, Дитерихса  
- Измерение АД  

- Подсчет ЧСС, ЧДД  
- Промывание желудка  
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- Закапывание лекарственных средств в глаза, нос, уши.  

- Удаление слизи из носа  
- Постуральный дренаж бронхов  
- Очистительная клизма  

- Постановка газоотводной трубки  

- Расчеты доз и разведение лекарственных средств  

- Использование индивидуального перевязочного пакета  

- Наложение асептической повязки  
- Участие в организации транспортировки больных  
Участие в оказании первой помощи при неотложных состояниях у 

больных с:  

- Сахарным диабетом: (гипергликемическая, гипогликемическая кома)  

- Травматическими ампутациями конечностей  
- Повреждениями позвоночника  

- Радиационными и химическими поражениями  
- Электротравмой  

- Укусами животными и насекомыми  

- Челюстно-лицевыми травмами  
- Повреждением глаз  
- Повреждением дыхательных путей  

- Острыми мозговыми нарушениями   
- Судорожным синдромом  

- Гнойно-воспалительными заболеваниями мягких тканей  

- Гнойно-воспалительными заболеваниями костей и суставов.  
- Ожогами пищевода  

- Повреждениями внутренних органов  
- Острой дегидротацией  

  Дифференцированный зачет по итогам преддипломной практики   
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 5.  ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ  

Аннотация программы государственной итоговой аттестации  

Цель государственной итоговой аттестации – определение соответствия 

результатов освоения обучающимися основной образовательной программы – 

программы подготовки специалистов среднего звена соответствующим 

требованиям Федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности 31.02.01 Лечебное дело. Государственная итоговая аттестация 

включает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы.   

Вид выпускной квалификационной работы – выпускная 

квалификационная работа.   

Объем времени, предусмотренный учебным планом на государственную 

итоговую аттестацию – 6 недель, в том числе:  

- подготовка выпускной квалификационной работы – 4 недели;   

- защита выпускной квалификационной работы – 2 недели.   

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определены 

календарным учебным графиком.  


