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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ» 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью рабочей основной 

профессиональной образовательной программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки), при изучении дисциплин профессионального 

цикла. 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Информационные технологии» входит в 

общепрофессиональный цикл специальности 09.02.07 Информационные системы 

и программирование, квалификация «Специалист по информационным 

системам». 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

Цель дисциплины: формирование у обучающихся базовой системы знаний 

о роли информационных технологий в современном обществе, о разновидностях 

информационных технологий и применении информационных технологий в 

профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- обрабатывать текстовую и числовую информацию; 

- применять мультимедийные технологии обработки и представления 

информации; 

- обрабатывать экономическую и статистическую информацию, используя 

средства пакета прикладных программ. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- назначение и виды информационных технологий, технологии сбора, 

накопления, обработки, передачи и распространения информации; 

- состав, структуру, принципы реализации и функционирования 

информационных технологий; 

- базовые и прикладные информационные технологии; 

- инструментальные средства информационных технологий. 

Общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 
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для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

ПК 6.3. Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы. 

Личностные результаты реализации программы воспитания: ЛР4, 6, 8, 19, 21 

Личностные результаты реализации программы 
воспитания ((дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям 

труда, осознающий ценность собственного труда. 

Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального

 конструктивного «цифрового 

следа». 

ЛР 4 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и 

волонтерских движениях. 

ЛР 6 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

представителям различных этнокультурных, 

социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных 

ЛР 8 
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Личностные результаты реализации программы 

воспитания ((дескрипторы) 
Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми работодателями 

Умеющий работать с большим объемом информации, 

внимательный 
ЛР 19 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

Способный самостоятельно принимать решения ЛР 21 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 

Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 85 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 67 

в том числе: 
 

теоретическое обучение 31 

практические занятия 36 

Консультации 2 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 6 

в том числе: 
 

реферат 2 

внеаудиторная самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) (если предусмотрен ы) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

Личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4 5 
 

Тема 1. Общие 

сведения об 

информации и 

информационных 

технологиях 

Содержание учебного материала 

20 2 

ОК 1, ОК 2, ОК 

4, ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ПК 5.1, 

ПК 5.2, ПК 5.6, 

ПК 6.3 

ЛР 4, 6, 8, 19, 
21 1 Понятие информации и информационных технологий. Способы 

восприятия и хранения. Классификация и задачи 

информационных технологий. Основные устройства 

ввода/вывода информации. Современные smart-устройства. 2. 

Операционная система. Назначение. Виды 3. Антивирусное ПО. 

Назначение. Виды 4. Компьютерные сети. Локальные и 

глобальные. 

Самостоятельная работа обучающихся 

4 3 
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной 

технической литературы (по вопросам к параграфам, главам 

учебных пособий, составленным преподавателем). 

Подготовка к написанию реферата. ОК 1, ОК 2, ОК 

4, ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ПК 5.1, 

ПК 5.2, ПК 5.6, 

ПК 6.3 

Тема 2. Знакомство 

и работа с 

офисным ПО 

Содержание учебного материала 

26 
3 

ЛР 4, 6, 8, 19, 
21 1 Текстовый процессор. Создание и форматирование 

документа. Разметка страницы, шрифты, списки, таблицы, 

специальные возможности. 2. Табличный процессор. 

Создание книг, форматирование, специальные возможности. 

Формулы VB (макросы) 3. Программа подготовки 

презентаций. Создание слайдов. Оформление, ссылки, 

анимация. Формулы VB (макросы) 4. Понятие компьютерной 

графики. Понятие растровой графики, векторной графики и 

трёхмерной графики. Работа в многофункциональном 

графическом редакторе 

Практические занятия 
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Открытие приложения текстового процессора. Структура экрана. 

Меню и панели инструментов. Создание и сохранение документа 
2 

   

Редактирование документа. Выделение блоков текста. Операции с 

выделенным текстом. Контекстное меню. Масштабирование 

рабочего окна. Форматирование абзацев. Работа с линейкой. 

Режим предварительного просмотра 

2 

Работа со списками. Маркированные и нумерованные списки. 

Автоматические списки. Форматирование списков. Работа со 

стилями. Создание стиля 
2 

Проверка орфографии, грамматики, смена языка, расстановка 

переносов. Поиск и замена текста. Вставка специальных символов. 
2 

Создание и редактирование таблиц. Сортировка таблиц. 

Вычисления в таблицах. Преобразование текста в таблицу 2 

Управление просмотром документов. Просмотр и перемещение 

внутри документа. Переход по закладке. Использование 

гиперссылок 
2 

Оформление документа. Создание титульного листа. Создание 

списка литературы 2 

Страницы и разделы документа Разбивка документа на страницы. 

Разрывы страниц. Нумерация страниц 2 

Колончатые тексты. Внесение исправлений в текст. Создание 

составных документов. Слияние документов. Колонтитулы. 
2 
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Размещение колонтитулов. Создание сносок и примечаний. 

Создание оглавления 

    

Работа с рисунками в документе. Вставка рисунков. Составление 

блок-схемы. Переупорядочивание слоев рисунка и вращение 

фигур. Создание рисунка-подложки для текста. Управление 

обтеканием рисунка текстом. Работа с научными формулами 

2 

Открытие приложения табличного процессора. Структура экрана. 

Меню и панели инструментов. Создание и сохранение документа. 

Знакомство с элементами окна. 
2 

Перемещение указателя ячейки (активной ячейки), выделение 

различных диапазонов, ввод и редактирование данных, установка 

ширины столбцов, использование автозаполнения, ввод формул 

для ячеек смежного/несмежного диапазона, копирование формул 

на смежные/несмежные ячейки 

4 

Работа с диаграммами. Вставка столбцов. Работа со списками. 

Графические объекты, макросы. Создание графических объектов с 

помощью вспомогательных приложений 
4 

Оформление итогов и создание сводных таблиц 
2 

Назначение системы подготовки презентации. Знакомство с 

программой. 4 

Разработка презентации: макеты оформления и разметки. 
2 

Добавление рисунков и эффектов анимации в презентацию, аудио- 

и видеофрагментов. Анимация объектов. Создание 

автоматической презентации 
2 
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Создание управляющих кнопок. Сохранение и подготовка 

презентации к демонстрации 2 

   

Создание и редактирование рисунка в графическом редакторе. 4 

Самостоятельная работа обучающихся 

4 3 

1.Компьютерные телекоммуникации 

2. Глобальные компьютерные сети 

3. Современная структура сети 

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной 

технической литературы (по вопросам к параграфам, главам 

учебных пособий, составленным преподавателем). 

Подготовка к практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление 

практических работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Подготовка к тестам по вопросам, выданным преподавателем. 

Консультации  
 

Всего: 85 
 



12 

 

2.3 Применение интерактивных форм обучения 

№ п/п 
Наименование раздела 

дисциплины (тема) 

Вид занятий 

(лекция, 

семинары, 

практические 

занятия) 

Количество 

часов 

Интерактивные формы 

обучения 

1 

Тема 1. Общие сведения об 

информации и 

информационных технологиях 

лекции 14 

- дискуссия по теме 

лекции; 

- разбор конкретных 

ситуаций. 

2 
Тема 2. Знакомство и работа с 

офисным ПО 

практические 

занятия 
14 

- электронное 

тестирование знаний, 

умений и навыков через 

электронную 

образовательную среду 

академии; 

- творческие задания. 

 

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах по 

дисциплине «Информационные технологии» составляет 30 %.  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия: 

Наименование 

дисциплины 

(модуля), практик в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование учебных 

кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других 

помещений для 

реализации 

образовательной 

программы 

Оснащенность учебных кабинетов, 

лабораторий, мастерских и других 

помещений для реализации 

образовательной программы 

«Информационн

ые технологии» Аудитория № 6 

Для проведения занятий 

лекционного типа 

 

Оборудование: доска, экран, жалюзи, 

рабочее место преподавателя, 

количество посадочных мест - 16. 

Технические средства обучения: 

проектор, экран, ноутбук. 

Программное обеспечение: 

1. Пакет офисных программ Microsoft 

Office 2017 

Аудитория № 5 

Помещение для 

самостоятельной работы 

обучающихся 

 

Оборудование: оснащён компьютерной 

техникой (10 ПК), специализированной 

мебелью, проектором, экраном, 

переносной доской магнитно-маркерной, 

подключен к сети «Интернет», обеспечен 

доступом в электронную информационно-

образовательную среду академии. 

Технические средства обучения: При 

проведении занятий используются Power 

Point презентации, проектор, экран, 

компьютер. 
  

Программное обеспечение: 

1. ОС Windows 7, 

2. Office Professional Plus 2017, 

3. Среда электронного обучения 

Русский Moodle 3KL, 

4. Справочная правовая система 

«Гарант», 

5. Kaspersky Endpoint Security 10.  
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Интернет – ресурсы:  

1. ЭБС «Университетская библиотека online». 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

Критерии оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

• Назначение и виды 

информационных технологий, 

технологии сбора, 

накопления, обработки, 

передачи и распространения 

информации. 

• Состав, структуру, 

принципы реализации и 

функционирования 

информационных технологий. 

• Базовые и прикладные 

информационные технологии 

• Инструментальные 

средства информационных 

технологий. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

• Обрабатывать 

текстовую и числовую 

информацию. 

• Применять 

мультимедийные технологии 

обработки и представления 

информации. 

• Обрабатывать 

экономическую и 

статистическую информацию,

 используя 

средства пакета прикладных 

программ. 

Формы контроля обучения: 

- Наблюдение за выполнением 

практического задания. 

(деятельностью студента) 

- Оценка выполнения 

практического задания 

(работы) 

- Защита практической работы 

- Защита реферата 

- Контроль домашнего задания 

- Компьютерное тестирование 

- Контрольный опрос 

- Контрольная работа 

- Самостоятельная работа 

- Дифференцированный зачет 

Формы оценки 

результативности обучения: 

- Традиционная система баллов, на

 основе которых 

выставляется итоговая 

отметка 

Методы контроля направлены 

на проверку умения 

обучающихся: 

- Выполнять условие задания на 

творческом уровне с 

представлением собственной 

позиции 

- Делать осознанный выбор 

способов действий из ранее 

известных 

- Осуществлять коррекцию 

сделанных ошибок на новом 

уровне предлагаемых заданий 

- Работать в группе и 

представлять, как свою, так и 

позицию группы 

Методы оценки результатов обучения: 

- Мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков 

получения нового знания 

каждым обучающимся 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

 


